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KASKI’ nin yénetmeliklerine, yonerge, program ve is akis diizenine uymak,
Is Saglig1 ve Giivenligi kurallarina uymak ve KKD kullanmak,

is disiplinine aykiri davranmamak,

izin verilen bdlgeler disindaki yerlere girmemek, gerektiginde refakatgi esliginde girmek,

izin verilen belgeler disindaki belgeleri incelememek,
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Calisma sirasinda KASKI’ nin vakif oldugu ticari sirlari saklamak, ogrendigi hicbir bilgiyi ifsa

etmemek,

Kendisi tarafindan kullanilan, iretilen, kontrol edilen tiim not, kayit ve belgeleri 0&rencilik
bitiminde KASKI’ ye teslim etmek,
8. Kullanacagi ekipman ve malzemeyi 6zenli ve belirtilen sekilde kullanmak,

9. KASKi ile ilgili 6zellikle kamuoyuna ve basina bilgi vermemek,
10. Tlgili egitim dgretim yillarinin her bir yariyilinda 16 saat devamsiziik hakkina sahip oldugunu

bilmek,

11. SMP’ ye katilamadigi giinlerde mazeretini bildirmek ve katilamadigi giinlerdeki eksik kalan

saatlerini toplam uygulamali egitim siiresine tamamlamak,

12. KASKI’ nin isinin 6nemi ve geregi olarak yetkili makamlar nezdinde stajyer hakkinda

yaptirilacak giivenlik sorusturmasi sonuglarinin olumlu olmamasi,
13. Stajyerin genel not ortalamasinin minimum SMP basvuru not ortalamasinin altina dismesi,
14. Stajyerin KASKi kurallarina veya KASKi biinyesinde katilacagi uygulamalarin gerektirdigi
sadakat yikimiine aykiri hareket etmesi.

15. KASKI’ de uymasi gereken kurallar ve isi yaparken almasi gereken is givenligi onlemleri ile

KASKI tarafindan verilecek is Saghg ve Giivenligi egitimi, KASKi biinyesindeki iSG ve Sivil

Savunma Mudirlugi tarafindan verilecek kural ve énlemlere uymak,

Yukarida sayilan maddelerin herhangi birinin ihlal edilmesi durumunda biitiin sorumlulugun

tarafimda oldugunu ve dogabilecek her tiirlii cezanin tarafimca kabul edildigini, SMP’ den herhangi

bir hak iddia etmeksizin ¢ikarilacagimi bildigimi taahhit ederim. ... A
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Tanimlar:

SMP: Stajyer Mithendis Programi

KKD: Kisisel Koruyucu Donanim



